ИНФОРМАЦИЯ
О плановых проверках подведомственных муниципальных унитарных предприятий Комитетом по управлению муниципальным имуществом администрации Калачинского муниципального района по вопросам соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права за 2023 год
	№ п/п
	Наименование муниципального унитарного предприятия
	Дата проверки
	Выявленные нарушения, сведения об устранении нарушений
	Сведения об устранении (не устранении) выявленных нарушений

	1
	Муниципальное унитарное предприятие Калачинского городского поселения Калачинского района Омской области «Насосно-фильтровальная станция «Воскресенская»
	17.07.2023-31.07.2023
	1. В соответствии с п. 4.3 Устава штатное расписание согласовывается Администрацией Калачинского муниципального района, действующее штатное расписание не прошло процедуру согласования.
2.В дополнительных соглашениях к трудовым договорам работников,  назначенных временно исполнять обязанности отсутствующих по совместительству установлена доплата 50%, однако не прописано 50 % от чего (от оклада, от среднего заработка, отсутствующего работника или его).
[bookmark: _GoBack]3. В должностной инструкции мастера участка водоснабжение прописано наличие высшего образования, однако на основании личного дела у Драп В.Н. высшего образования нет. Аналогичное замечание и по инженеру по контрольно-измерительным  приборам. Предлагаю внести изменения в должностные инструкции.

	













































	

	



